ASANSÖR BAKIM SÖZLEŞMESİ FESİH BELGESİ

Taraflar :
Bakım Hizmeti Veren : ________________________________________________
Adres : ______________________________________________________________
Yetkili Kişi : _______________________________________________________
Telefon/Faks : ________________________________________________________

Bakım Hizmeti Alan : _________________________________________________
Adres : ______________________________________________________________
Yetkili Kişi : _______________________________________________________
Telefon/Faks : ________________________________________________________

Sözleşmenin Konusu ve Feshi :
İşbu belge ile taraflar arasında daha önce akdedilen asansör bakım hizmetleri sözleşmesinin aşağıda belirtilen nedenlerle sona erdirildiği tespit edilmiştir.

Fesih Nedeni :
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________

Sözleşmenin feshi aşağıdaki şartlara tabi olarak gerçekleşmiştir :
1. Fesih tarihi itibarıyla tarafların birbirlerinden herhangi bir maddi veya hukuki talebi bulunmamaktadır.
2. Fesih edilen sözleşme kapsamında yapılmış olan bakım hizmetlerinin bedelleri taraflarca karşılıklı olarak mutabık kalınan şekilde ödenmiştir.
3. Sözleşmenin feshi ile birlikte tarafların birbirlerine karşı olan yükümlülükleri sona erecektir.

Taraflar, işbu fesih belgesini okuyup anlayarak, serbest iradeleri ile kabul etmişlerdir.


İmza ve Onaylar :

	BAKIM HİZMETİ VEREN
	BAKIM HİZMETİ ALAN

	

İmza : _________________________
	

İmza : _________________________

	Adı Soyadı : ________________________________
	Adı Soyadı : ________________________________




Bu belgenin orijinal kaynagi:
https://sozlesmesiuzmani.com/asansor-bakım-sozlesmesi-feshi-ornegi/
Bu ornek sizin icin faydali oldu mu?
Guncellenmis diger orneklere web sitemizden ulasabilirsiniz:
https://sozlesmesiuzmani.com
Bu ornek yalnizca kisisel ve ticari olmayan kullanim icindir.
Her turlu dagitim veya yayinda kaynak belirtilmelidir. © sozlesmesiuzmani.com




